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Presenta UdeG avances en compromisos del programa “He
For She”

Realizaran taller de finanzas personales para trabajadoras administrativas

La Universidad de Guadalajara (UdeG) presentd los avances para promover el empoderamiento de las
mujeres, en seguimiento al programa “He For She” de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), que
impulsa la igualdad de género.

Las tres acciones a las que se comprometio esta Casa de Estudio son: crear programas de capacitacion
para mujeres de la Red Universitaria; conformar un comité institucional para integrar las cuestiones de
género al interior de la Universidad, e invertir en guarderias para madres estudiantes.

En rueda de prensa, la coordinadora general Administrativa de la UdeG, doctora Carmen Enedina
Rodriguez Armenta, informé que en materia de guarderias se programé un apoyo de 18 millones de
pesos para los centros universitarios, que beneficiara a 19 mil mujeres de la Red.

En relacién con los avances en construccién de estos espacios, indicéd que en el Centro Universitario de
Ciencias Econémico Administrativas (CUCEA) ya opera la primera guarderia; en Ciencias de la Salud
(CUCS) se tiene un avance de 10 por ciento; en la Ciénega (CUCiénega), 5 por ciento; en el Norte
(CUNorte), 75 por ciento; en el Sur (CUSur), 90 por ciento y el de Tonald (CUTonald), lleva 15 por ciento
de construccidén. Esperan que durante este afio se concluyan todas.

Sobre el comité institucional para integrar las cuestiones de género al interior de la Universidad, dijo que
participan investigadoras del Centro de Estudios de Género del Centro Universitario de Ciencias Sociales
y Humanidades (CUCSH) y otras universitarias de la Red.

“En cuanto a los programas de capacitacion con apoyo del punto México Conectado de Jalisco, vamos a
tener este ano tres talleres”, adelanté Rodriguez Armenta, “uno de ellos es el de finanzas personales,
otro tiene que ver con perspectiva de género y otros relacionados con la computacidn y la robética, tanto
para académicas como para hijas de las administrativas”.

La presidenta del Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM), doctora Erika Adriana Loyo Beristain, sefialé
que la campana internacional “He For She”, busca generar conciencia e incidir en los temas de igualdad
sustantiva entre hombres y mujeres.

“Es una campafa dirigida a los hombres, a la que nos sumamos las mujeres y que busca disminuir la
brecha de género en términos de igualdad”, comentd Loyo Beristain, “se trata de forjar una visidn

conjunta del progreso humano para todas y todos”.

El maestro José de Jesus Becerra, secretario general del Sindicato Unico de Trabajadores Universitarios
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(SUTUdeG), expreso que “He For She” implica compromisos especificos y acciones concretas.

“Es significativo que hayan comenzado por ofrecer cursos a trabajadoras administrativas. Habra que
reconocer esas necesidades especificas de las mujeres”, dijo.

El taller de finanzas personales esta dirigido Unicamente a trabajadoras universitarias y se realizara los
dias 11 y 18 de marzo, de 10:00 a 14:00 horas. La inscripcidn es gratuita y debe realizarse a través del
correo heforshe@redudg.udg.mx [1]
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