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Crearan plataforma para que personas con discapacidad
encuentren trabajo

La UdeG coordinara este proyecto con apoyo del Cesjal y otras entidades publicas y privadas

En Jalisco, 290 mil personas tienen algun tipo de discapacidad, lo que representa 5 por ciento de la
poblacién; de éstas, 147 mil se encuentran en los municipios fuera de la Zona Metropolitana de
Guadalajara, segun datos del afio 2010, citados por el investigador de la UdeG, doctor Christian Sanchez
Jauregui.

El académico y secretario ejecutivo del Instituto de Investigacion en Politicas Publicas y Gobierno, del
Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas (CUCEA), (1] coordina un proyecto para
favorecer la inclusion de personas con discapacidad en el mercado laboral.

Este proyecto fue presentado este miércoles ante miembros del Consejo Econédmico y Social del Estado
de Jalisco para el Desarrollo y la Competitividad (Cesjal), la Secretaria de Trabajo y Prevision Social del
estado y otras entidades publicas y privadas.

Sanchez Jauregui explicé que 10 por ciento de las personas que tienen alguna discapacidad fisica
cuentan con estudios pos basicos: desde preparatoria hasta doctorado; mientras que 25 por ciento no
tienen este tipo de instruccién académica.

El investigador destacd que la mitad de las personas adquirieron la discapacidad en su edad productiva
(entre 15 y 64 afios); sin embargo, no hay una politica publica que coordine los esfuerzos que realizan
tanto entidades gubernamentales como empresarios y organizaciones de la sociedad civil para insertar a
este grupo de poblacién en el sector laboral.

Agregé que tampoco hay un censo actualizado del nimero de personas con discapacidad en el estado,
qué tipo de inhabilitacion tienen, cuales son sus destrezas, talentos y necesidades laborales, pues hasta
ahora las dependencias de gobierno trabajan sélo con listados en los que también incluyen a otros
grupos vulnerables.

Con apoyo del Cesjal y otras instancias, Sanchez Jauregui coordinara la creacién de un padrén de
competencias y habilidades para el trabajo de personas con discapacidad, que pretende ser un puente
entre este grupo y los empleadores.

Este padrdn estara sustentado en una plataforma tecnoldgica en la que los empresarios podran estar en
contacto con personas discapacitadas, conocer su nivel educativo y sus talentos, con la finalidad de

poder contratarlas en empleos formales acordes con sus caracteristicas, explicé el universitario.

Ademas, la plataforma serd un modelo de referencia para el disefio de una politica publica integral que
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mejore y fortalezca la empleabilidad desde las dependencias del gobierno del estado.

Durante la presentacion, entidades que aglutinan a empresarios, trabajadores, asi como organizaciones
que trabajan en favor de las personas con discapacidad y diputadas estatales, mostraron su apoyo para
la realizacidn de este proyecto, cuya primera etapa estara lista en abril de 2017.
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