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La educacion y el trabajo no tiene que ser un asunto de
género

Las ingenierias no son de hombres o de mujeres, sino de las personas que les gustan las matematicas,
sefald la maestra Carmen Rodriguez Armenta

Estudiar y trabajar en lo que queramos, ya no tiene que ser un tema referido a cuestiones de género
(femenino o masculino), sino mas bien de conciencia y gustos, comenté la coordinadora general
administrativa de la Universidad de Guadalajara, Carmen Enedina Rodriguez Armenta durante su
participacién en Campus Party 2016.

La también primera mujer en Jalisco miembro de la Academia de Ingenieria de México (AIM), participd en
la charla “El desarrollo profesional de la mujer: equidades e inequidades de género en las ciencias
exactas e ingenierias”, en la que compartid su vision sobre el papel de las féminas dentro de estas
disciplinas.

“Uno tiene que buscar la carrera que te guste y en la que tienes habilidades para desarrollarte. [...] Lo
que quisiera dejar claro es que las ingenierias no son de hombres o de mujeres. Las ingenierias son de
las personas que les gustan las ingenierias, que les gustan las matematicas, que les gusta crear,
independientemente del género o las relaciones familiares”.

Sefalé que en la matricula de 2004 a 2011, en la Universidad de Guadalajara, dentro del Centro de
Ciencias Exactas e Ingenierias (CUCEI), sélo el 24 por ciento de los estudiantes son mujeres. Aunque la
cifra representa un avance en el tema de la inclusién del género femenino, esto aln no es suficiente.

Rodriguez Armenta explicé que tener un equipo de trabajo con hombres y mujeres genera mejores
resultados, pues esta comprobado cientificamente que ambos géneros aportan visiones diversas.

Mencioné que el mercado laboral ha cambiado y las empresas requieren mas ingenieros. “Hay
desequilibrios entre lo que las empresas estan buscando y lo que el mercado de los estudiantes ofrece.
Me explico. Por ejemplo, si eres ingeniero civil o en computacion e informativo, o arquitecto, tienes un 80
por ciento de probabilidades de que consigas trabajo de lo que a ti te gusta”, segun estadisticas de la
Secretaria de Educacion Pdblica (SEP).

Sin embargo, no es lo Unico que requieren las empresas, pues también voltean a ver a las “soft skills”, es
decir, las habilidades como trabajo en equipo, puntualidad, responsabilidad, lealtad, confianza.

La funcionaria universitaria invitd a los participantes hombres a motivar a las mujeres en su casa, ya
sean sus mamas, esposas, hermanas o hijas a estudiar ingenierias. Igual sugerencia hizo a las mujeres,
para que elijan ramas de las ciencias exactas.


https://comsoc.udg.mx
https://comsoc.udg.mx/

ATENTAMENTE
"Piensa y Trabaja"
Guadalajara, Jal., 3 de julio 2016

Texto: Grecia Sahagun
Fotografia: Diana de la Mora

Etiquetas:
Carmen Enedina Rodriguez Armenta [1]

URL Fuente: https://comsoc.udg.mx/noticia/la-educacion-y-el-trabajo-no-tiene-que-ser-un-asunto-de-genero

Links
[1] https://comsoc.udg.mx/etiquetas/carmen-enedina-rodriguez-armenta


https://comsoc.udg.mx/etiquetas/carmen-enedina-rodriguez-armenta

